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I. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՄԱՍԻՆ 
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
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



 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Խմբասենյակ Խմբասենյակի 

մակերեսը (քմ) 

Մեկ սանին բաժին ընկնող 

մակերեսը (քմ) 

Նորմերից պակաս կամ ավելի 

մակերեսը (քմ) 

5 5x 44,50  քմ 1,50 քմ  

    

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

․































 

 



 

 

Ամսաթիվը  

 

Խումբը Միջոցառման անվանումը, 

նկարագիրը  և  օգտագործված 

պարագաներն ու ուսումնական 

նյութերը 

Մասնակից սաների և 

աշխատակիցների թիվը 

20.04.2025        5 Աշխատակիցների մասնակցությամբ  

երեխաների  տարհանումը 

մանկապարտեզից ։ 

ԱՌԿ  պլանի գործնական  

պարապմունքներ 

    սան 

28  աշխատակից 
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․

 

  

 

 

 

 

 

   



 

 





 

 

 

 



 
 

 

 

 

․ ․ ․

 

 

 

 

 

5. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅԱՆ ՄԱՆԿԱՎԱՐԺԱԿԱՆ 

ԱՆՁՆԱԿԱԶՄԻ ԵՎ ՈՒՍՈՒՄՆԱԴԱՍՏԻԱՐԱԿՉԱԿԱՆ   ԳՈՐԾԸՆԹԱՑԻ  ՄԱՍԻՆ 

 

․

․

․

Նախորդ տարիների համեմատ գրանցվել է նվազում։ 

Ցուցանիշը  2022-

2023 

2023-

2024 

2024-

2025 

Փոփոխությունների դինամիկան  

(աճ կամ նվազում) 

Մանկավարժական աշխատողների 

ընդհանուր թիվը 
     14 

 

    14 

 

14 

 

աճ 

Մանկավարժական աշխատողների  

միջին շաբաթական ծանաբեռնվա-

ծությունը կամ դրույքաչափը  

293 ժ 

 

287 ժ 

 

257ժ 

  

նվազում 



 

 

 

 

 

  

 

Անուն, 

ազգանուն, 

հայրանուն 

Զբաղեցրած 

պաշտոնը 

Կրթությունը Հաստատության 

մանկխորհրդի կազմում 

ընդգրկված լինելու 

ժամանակահատվածը 

Պետական 

պարգևները, 

կոչումները և 

այլն 

Սիրանուշ 

Հովհաննիսյան 

դաստիարակ Միջին  

մասնագիտական 

 

30.01.1978թ. 

 

Լուսինե 

Արիստակեսյան 

դաստիարակ  Միջին  

մասնագիտական 

01.09.2009թ.  

Անուշ 

Եղիազարյան 

դաստիարակ Միջին 

մասնագիտական 

05.05.2004թ. 

  

 

Սոնա 

Դավթյան  

դաստիարակ   բարձրագույն 30․08․2024թ․ 

 

 

Մելանյա 

Շահինյան 

դաստիարակ Միջին  

մասնագիտական 

1981թթ.  

Աննա 

Գասպարյան  

դաստիարակ   Միջին 

մասնագիտական 

15․10․2024թ  

Շահնազ  

Առաքելյան 

ֆիզհրահանգիչ բարձրագույն 19.06.2023թ.  

Նարինե  

Ավետիսյան 

 

 

Երաժշտական  

դաստիարակ 

Միջին 

մասնագիտական 

 

01.06.1995թ. 

 

Պաշտոնը Անունը, 

ազգանունը, 

հայրանունը 

Տվյալ 

պաշտոնում 

աշխատելու 

ժամանակահատ 

վածը 

Տվյալ 

հաստատությու-նում 

աշխատելու 

ժամանակահատ 

վածը 

Պետական 

պարգևները, 

կոչումները և 

այլն 

Տնօրեն Ժաննա  

Ավետիսյան 

04․03․2022թ․ 01․04․2010թ․  

Տնօրենի 

տեղակալ 

Կարինե 

Իսայան 

12․05․2005թ․ 20․03․1986թ․  

Հաշվապահ Սյուզաննա 

Հայրապետյան 

11․02. 2025 թ․ 11․02․2025թ․  



Սուսաննա  

Բաղդասարյան 

Դաստիարակ Բարձրագույն 01.09.2022թ.  

 

 

 

Իսմինե  

Բաղդասարյան 

Հոգեբան Բարձրագույն  

05.09.2023թ. 

 

 

Արևիկ  Միրզոյան 

 

Պարուսույց 

 

Բարձրագույն 

 

14.03.2023թ. 

 

 

Ալիսա   

Մելքոնյան 

Լոգոպեդ Բարձրագույն 14.03.2023թ.  

     

 

 

 

 

  

 

 
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





















 



․



 



 

 

 



Կից՝ նկարներ և գույքի հագեցվածության ցուցակներ:

 



 
 

 



 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

Մարզագույքի ցուցակ. 

 

Նստարաններ                              4     հատ, 

Ներքնակներ                                2   հատ, 

 

 
Մագլցող պարաններ                       1     հատ,   

հեծանիվներ                                      4     հատ, 
 

Դաշնամուր                                  2    հատ,  

Օղակներ                                     36   հատ    

Բուլավաներ                                25     հատ 

մեծ և փոքր գնդակներ               35   հատ: 

 

 

  



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Կրտսեր  2- րդ  Սեղան-  19  հատ Աթոռ-   33      հատ Մահճակալ- 30     

հատ  

Գրապահա           

րան     6      հատ 

Զգեստապահա  րան     

5         հատ 

Միջին Ա    Սեղան-   18     հատ Աթոռ-     29    հատ Մահճակալ-  30   

հատ 

Գրապահարան                

հատ  6 

Զգեստապահարան     

5     հատ 

Միջին  Բ Սեղան- 12    հատ Աթոռ-   32      հատ Մահճակալ-  30    

հատ  

Գրապահարան 6    

հատ 

Զգեստապահար

ան       5    հատ 

Ավագ  Սեղան-  13    հատ Աթոռ-  39       հատ Մահճակալ- 31   

հատ   

Գրապահա        

րան    9     հատ 

Զգեստապահա 

րան    5     հատ 

Տարատարիք  Սեղան-  13     

հատ 

Աթոռ-  43     հատ  Մահճակալ-   31  

հատ  

Գրապահա           

րան   8    հատ 

Զգեստապահա  

րան      6    հատ 

   

Բակային տարածք Կանաչապատ 

բակ, 

տաղավարներ 

  

Մեթոդկաբինետ   2   -    սեղան 

  7   -    պահարան 

  5   -     աթոռ 

Մեթոդական 

գրականություն, 

Նախաշավիղներ, 

Դիդակտիկ 

պարագաներ, 

խաղեր, 

պաստառներ 

Ժողովրդական հեքիաթներ, 

Հ. Թումանյանի  հեքիաթներ: 

 



․

 



 

 

 

          

 

       

  

 

 



 

․

 

ումանական 



 

 

 

 

 

**   թղթային կամ առցանց հարցման  արդյունքները՝ աղյուսակներով,                                                                                                      

***  թղթային կամ առցանց հարցման արդյունքները՝ աղյուսակներով: 

 

 



ա. սաների 

ուսումնադաստիարակչական 

գործընթացի վերաբերյալ ծնողական 

խորհրդի կողմից գրավոր 

ներկայացված 

առաջարկությունները, դրանց թիվը 

և ընդունված առաջարկությունների 

տոկոսը ներկայացվածի նկատմամբ. 

  
  
 Թ

ի
վ

ը
 

  
  
  
 

 

Տ
ո

կ
ո

ս
ը

 

      0
 

0
 

0
 

բ. ծնողական խորհրդի կողմից 

կազմակերպված միջոցառումները 

(հանդեսներ, հավաքներ, 

երեկույթներ,էքսկուրսիաներ, 

ճանաչողական այցեր և այլն), դրանց 

թիվը, մասնակից ծնողների թիվը և 

սաների տոկոսը. 

  
  
 Թ

ի
վ

ը
  

  

Տ
ո

կ
ո

ս
ը

 

  
5
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1
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7
/9

5
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9
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8
%

 

գ.ծնողական խորհրդի կազմում 

ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների ծնողների 

թիվը եւ տոկոսը 

  
  
 Թ

ի
վ

ը
  

  

Տ
ո

կ
ո

ս
ը

 

  

 

0 

 

0 

 

1/100% 

դ. ծնողական խորհրդի կողմից 

հաստատության 

գործունեության վերաբերյալ 

ներկայացված կարծիքը 

քննարկվում է աշխատակիցներին 

խրախուսելու կամ նրանց 

նկատմամբ կարգապահական 

տույժեր կիրառելու ժամանակ. 

Այո 

 

  

Ոչ 

 

 

   

ե. ծնողական խորհրդի 

հանդիպումների 

հաճախականությունը և դրանց 

ընթացքում քննարկված հարցերի   

շրջանակները. 

Ծնողական խորհրդի նիստերը կազմակերպվել են ողջ  

տարվա ընթացքում: Տարվա ընթացքում յուրաքանչյուր 

խմբում անցկացվել է 2 խմբակային ծնողական ժողով և 

2 ընդհանուր ծնողական ժողով։ Անցկացվել են հետևյալ 

թեմաներով՝ 1- հանդիպում -  «Օգնել երեխային 

ճանաչելու իր հույզերը», « Ընտանեկան 

դաստիարակության խնդիրները»; «Ինչպես 

արջագանքել մանկական հարցերին , երեխայի սուտ 

խոսելը», «Դաստիարակության և ուսուցման 

խնդիրները միջին խմբում», « 3-4տ․ երեխաների 

ընդհանուր բնութագիրը և զարգացման հոգեբանական 

առանձնահատկությունները»  

2 Հանդիպում- « Երեխաների դպրոցին պատրաստ 

լինելը մանկավարժական խնդիր», « Ինչու՞ չի կարելի 

երեխաներին հեռախոս» , « Նախադպրոցականների 

էկոլոգիայի դաստիարակության  տեխնոլոգիայի և 

մեթոդների հետ առնչվող հարցեր» , 

«Մանկապարտեզից դպրոց», «Մանկական 

գրականությունը որպես բարոյական 

դաստիարակության միջոց» , «Երեխայի խոսքի 

զարգացումը 4-5տ․» «Երեխայի խոսքի զարգացումը  3-

4տ․»։ 

Ծնողների հետ քննարկվել են մանկապարտեզի օրվա 

ռեժիմը, ծնողների պարտավորությունները: 

Կազմակերպվել է քննարկում  երեխաների 

բարոյահոգեբանական մթնոլորտի վերաբերյալ, և 

ծնողների հետ քննարկվել են դրա շուրջ տարվող 

աշխատանքները, առկա են եղել զեկուցագրեր, որոնք 

ընթերցվել են դաստիարակի կողմից , ինչպես նաև 

ընթացիկ հարցերը։ 

   

զ. ուսումնական հաստատության 

առօրյայից և տեղի ունեցող 

իրադարձություններից ծնողների 

տեղեկացվածության  

աստիճանը. 

 Ծնողները   մշտապես   

տեղեկացվում   են երեխաների  

առօրյայի  մասին: 

      

է. այն ծնողների տոկոսը, որոնք 

օգտվում են նախարարության, 

համայնքի, հաստատության և 

կրթական այլ կայքերից: 

85%    



 
 

  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10. ՈՒՍՈՒՄՆԱԿԱՆ   ՀԱՍՏԱՏՈՒԹՅՈՒՆՈՒՄ   ՆԵՐԱՌԱԿԱՆՈՒԹՅԱՆ  ԵՎ 

ՀԱՎԱՍԱՐՈՒԹՅԱՆ   ԱՊԱՀՈՎՈՒՄ 

 

  

  

Ցուցանիշ Կատարել նշում համապատասխան  

փաստաթղթի, միջոցառման և գույքի 

առկայության մասին. 

ա.  ուսումնական հաստատությունում բոլոր 

սաների համար հասանելի եւ հավասարապես 

որակյալ կրթության կազմակերպման 

նպատակով հաստատության տարեկան 

պլանում սահմանված են գործողություններ. 

(Եթե այո, ապա կատարել հղում). 

Ըստ տարեկան պլանի 

մանկապարտեզում, բոլոր սաների համար 

հավասարապես հասանելի է որակյալ 

կրթություն, որը ապահովվում է 

համաձայն տարեկան աշխատանքային 

պլանի: 

բ. ուսումնական հաստատության տարեկան 

աշխատանքային պլանում ներկայացված են  

ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների կրթության 

կազմակերպման որակի բաձրացմանը 

նպաստող միջոցառումներ, այդ թվում` 

մանկավարժների, դաստիարակների 

օգնականների վերապատրաստումներ. 

(Եթե այո, ապա թվարկել համապատասխան 

միջոցառումները). 

ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների կրթությունը 

արդյունավետ դարձնելու նպատակով 

մանկավարժները, տնօրենը 

հանդիպումներ են կազմակերպում 

ծնողների հետ, վեր հանում   նրանց 

անհանգստացնող  խնդիրները  և  ըստ 

այդմ  խմբերում  իրականացնում  են 

համապատասխան  միջոցառումներ: 

գ.վերջին հինգ տարում մանկավարժական 

աշխատողները մասնակցել են  

վերապատրաստումների, այդ թվում՝ 

«Համընդհանուր ներառական կրթություն» 

թեմայով. 

(Եթե այո, ապա նշել վերապատրաստող 

կազմակերպությունը, վերապատրաստման 

ամսաթիվը և տևողությունը ժամերով, ինչպես 

նաև մեկնաբանել դրա արդյունավետությունը). 

  
 

«ՀՈՒՅՍ ԵՎ ԱՊԱԳԱ  »  երեխաների 

աջակցության և զարգացման 

բարեգործական հասարակական  

կազմակերպություն  05.12.2025թ.-

25.12.2025թ.-110 ժամ տևողությամբ։ 

 

դ. վերջին հինգ տարում ներառական 

կրթության թեմաներով վերապատրաստում 

անցած դաստիարակների օգնականների թիվը. 

(Եթե այո, ապա նշել վերապատրաստված 

դաստիարակի օգնականների թիվը). 

 

Դաստիարակի օգնականների 

վերապատրաստում   չի   իրականացվել 

 



Ցուցանիշ Կատարել նշում համապատասխան 

փաստաթղթի և գույքի 

առկայության մասին 
ա. ուսումնական հաստատությունում ամենուրեք 

(խմբասենյակներ, դահլիճներ, գրադարաններ և 

այլն)տեղաշարժման տարբեր խնդիրներ ունեցող անձանց 

համար ապահովված է ֆիզիկական մատչելիություն. 

(Եթե այո, ապա նկարագրել ինչպիսի պայմաններ են ստեղծված 

տեղաշարժման տարբեր խնդիրներ ունեցող անձնաց համար 

ֆիզիկական մատչելիության ապահովման համար). 

 
Հենաշարժողական համակարգի
խնդիրներ ունեցող սաներ

մանկապարտեզում չկան

 

բ. ուսումնական հաստատությունն ունի ԿԶԱՊԿ ունեցող 

սաների մանկավարժահոգեբանական աջակցության թիմ 

(հատուկ մանկավարժ, սոցմանկավարժ, հոգեբան և այլն). 

(Եթե այո, ապա թվարկել հոգեբանամանկա վարժական 

աջակցության հաստիքները, նշել ինչպես է կազմակերպվում նրանց 

աշխատանքը: Նկարագրել նաև ներառականության ուղղությամբ 

համապատասխան աշխատողների պարտակա- նությունների 

շրջանակը, կրթության և զարգացման առանձնահատուկ 

պայմաններ կարիք ունեցող սաների հետ վարվող աշխանքները, 

լրացուցիչ հաստիքների կարիքը և այլն: Հաշվարկել մանկավարժա-

հոգեբանական աջակցության թիմի աշխատակիցների թվի 

հարաբերակցությունը ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների թվին): 

Մնակապարտեզում  կա հատուկ

մանկավարժ լոգոպեդ և հոգեբան

Տնօրենը և դաստիարակները
իրականացում են աջակցող որոշակի

միջոցառումներ Ծնողներին տրվում է

խորհրդատվություն՝ ըստ

անհրաժեշտության  

գ. ԿԶԱՊԿ ունեցող սաներն ապահովված են ֆիզիկական և 

ճանաչողական զարգացման համար անհրաժեշտ խաղային 

նյութերով, պիտույքներով, հարմարանքներով, այլ 

պարագաներով. 

(Եթե այո, ապա թվարկել, թե ինչ  ուսումնամեթոդական նյութեր 

ունի հաստա-տությունը  ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների համար, դրանց 

քանակը, ձեռք բերման տարեթիվը, ֆիզիկական վիճակը, 

օգտագործման հաճախականությունն ու արդյունավետությունը և 

այլն: Նշել նաև լրացուցիչ սարքավորումների և 

ուսումնամեթոդական նյութերի կարիքը). 

Խմբերն ապահովված են անհարժեշտ

խաղային ուսումնական պիտույքներով

Պարբերաբար կատարվում է նյութերի

ավելացում և թարմացում  

դ. ուսումնական հաստատության խմբասենյակների 

դասավորվածությունն այնպիսին է, որ ԿԶԱՊԿ ունեցող 

սաները մեկուսացված չեն. 

 (Եթե այո, ապա նկարագրել կրթության  և զարգացման 

առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող սաների համար 

կրթության և խնամքի կազմակերպման պայմանները, 

խմբասենյակների դասավորվածությունը). 

ԿԶԱՊԿ  ունեցող ունեցող երեխաները

մեկուսացված չեն իրենց խմբերից  

ե. ուսումնական հաստատությունն ունի ռեսուրս-սենյակ` 

ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների հետ իրականացվող անհատական եւ 

խմբային աշխատանքների համար. 

(Եթե այո, ապա նկարագրել կրթության և զարգացման 

առանձնահատուկ պայմանների կարիք ունեցող սաների համար 

նախատեսված ռեսուրս-սենյակի ֆիզիկական վիճակը, չափերը, 

հագեցվածությունը սարքավորումներով, սենյակի օգտագործման 

հաճախականությունը: Նշել նաև լրացուցիչ սարքավորումների և 

ուսումնամեթոդական նյութերի կարիքը). 

Մնկապարտեզը   ունի ռեսուրս սենյակ 

ԿԶԱՊԿ ունեցող սաների հետ
իրականացվող անհատական եւ

խմբային աշխատանքների համար

 



 



 

 

 

 


